COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 22 SEPTEMBRE 2015

Présents : M. Mmes Dunand-Sauthier James, Bornand Sylvie, Gontharet Colette, Chirouze Patrice, Barthélémy David (arrivée
a 19h15), Carcey-Collet David, Carera Evelyne, Charles Régina (arrivée a 19h15), Codecco Florence, Doret Christophe
(arrivée a 20h15), Pavillet Elisabeth, Renaud Frédérique

Excusés : Bouvier Sébastien, Pavillet Jérome, Péron Céline

Secrétaire : Mme Bornand Sylvie

L’ordre du jour est le suivant : 1. FINANCES - Subvention exceptionnelle APE
- Frais scolarité maternelle Albertville Renouvellement Convention
II. ENGIN DE DENEIGEMENT - Demande de subvention FDEC 2016
1II. SPAD - Renouvellement convention
1V. PETR — Arlysere - TEPOS
V. PERSONNEL COMMUNAL - Renouvellement CDD
VI. COURRIERS INFORMATIONS

En début de séance, M le Maire demande au C.M. d’ajouter a ’ordre du jour les points suivants :
FINANCES - Pompes funébres — dépense pour funérailles
- Décision modificative — Virements de crédits

Approbation a I’'unanimité du C.R. de la réunion du 24/07/2015.

I. FINANCES

1) Subvention exceptionnelle APE : Le Maire informe le Conseil Municipal de la demande d’une aide
financiere de la part cette association. Il propose d’attribuer une subvention & titre exceptionnelle d’un
montant de 110 €.

Le C.M. décide d’allouer une aide exceptionnelle de 110 €. Charge le Maire du mandatement de la

présente subvention.
(Délibération 24 Pour: 9 Contre: 0 Abstention: 0)

Arrivée de Régina Charles et de David Barthélémy

2) Frais scolarité maternelle Albertville Renouvellement Convention : La commune de Pallud ne
disposant pas de classe maternelle, les parents sont amenés a inscrire leur(s) enfant(s) dans une école
d’Albertville. Vu I’obligation de notre commune d’avoir la possibilité de scolariser ses éléves avec des
moyens adaptés ;

Considérant qu’il a lieu de préciser les modalités de fonctionnement entre les Communes d’Albertville et
de Pallud ; Il y a lieu d’établir une convention de principe générale pour fixer les modalités du partenariat
entre les deux communes.

Il est demandé que chaque enfant fasse 1’objet d’une étude individuelle pour une éventuelle prise en
charge ; Le Maire donne lecture de la convention.

Le C.M. accepte les termes de la convention. Autorise et charge le maire a signer toutes les pieces

afférentes a ce dossier.
(Délibération 25 Pour: 11 Contre: 0 Abstention: 0)

4) Pompes fun¢bres - Dépenses pour obséques: Le Maire expose au Conseil Municipal que la
Commune est sollicitée pour financer des obséques d’une ancienne résidente de Pallud. Cette derniére n’a
plus de famille proche ni de moyens financiers. Conformément a la réglementation est tenue d’assurer
cette prise. Il présente la facture de 1’établissement Pompes Funebres Floret-Pech d’Albertville pour un
montant de 1 418.84 € TTC.

Le Conseil Municipal, accepte la prise en charge des obséques de Mme Simone DURAND, décédée le
23/08/2015 et inhumée dans son caveau familial. Accepte la facture d’un montant de 1 418.84 € TTC.

Inscrit la dépense au budget au ¢/678.
(Délibération 26 Pour: 10 Contre: 0 Abstention: 1 Frédérique Renaud)

3) Décision modificative - virement de crédits : Au moment de 1’élaboration du budget, la dépense
prévue pour la réalisation d’un site a été¢ imputée au c/2183 et suite a une remarque de la trésorerie
principale d’Albertville. Et considérant une dépense supplémentaire en section de fonctionnement a
’article 678. Il convient de modifier le budget. Le Conseil Municipal décide de modifier le budget.

Le C.M. décide d’effectuer des virements de crédits comme suit :




DESIGNATION Diminution sur crédits ouverts Augmentation sur crédits
ouverts
Section de Fonctionnement
DF 61522 Entretien de batiments 1230.00 €
Total D 011 : Charges a caractére général 1230.00 €
DF 678 Autre charges exceptionnelles 1 230.00 €
Total D 67 : Charges exceptionnelles 1230.00 €
Section d’investissement
DI 2183/21 Matériel de bureau et informatique 4 500.00 €
Total D 21 : Immobilisations corporelles 4 500.00 €
DI 2051/20 Concessions et droits similaires ) 4 500.00 €
Total D 20 : Immobilisations incorporelles 4 500.00 €

(Délibération 27 Pour: 11 Contre: 0 Abstention: 0)

II. ENGIN DE DENEIGEMENT

1) Demande de subvention FDEC 2016 : Le Maire rappelle au Conseil municipal que la Commune avait
acquis en 2009 un engin de déneigement de type Reform d’occasion. Considérant que ce matériel devient
vétuste et nécessite chaque année d’importantes réparations, considérant qu’il y a lieu d’assurer sans
défaillance le bon fonctionnement de ce service.

Il précise qu’il a contacté, trois établissements spécialisés dans la vente de ce genre engins. Il donne les
caractéristiques de chacun et présente les différents devis.

Le C.M. décide d’acquérir un engin de déneigement. Décide de retenir le devis de la société Glairon-
Mondet d’un montant H.T. de 100 243.00 €.

Sollicite auprés de M le Président du Conseil Général une subvention la plus élevée possible. Le
financement de ces travaux sera assuré par: la subvention du Conseil Général, la reprise de I’ancien
véhicule, les fonds propres de la Commune . Charge le Maire a réaliser toutes les formalités et signatures

nécessaires.
(Délibération 28 Pour: 11 Contre: 0 Abstention: ()

II1. SPAD

1) Renouvellement convention : Le Maire rappelle au Conseil Municipal, que le Service Présence et
Aide a Domicile (S.P.A.D.) effectue des prestations de service de proximité sur notre Commune
notamment aupres des personnes dgées ou handicapées. Une convention avait été établie le 06 mai 1997
engageant la Commune a participer aux frais de fonctionnement. Considérant la transformation de
I’ Association en Société Coopérative d’Intérét Collectif (S.C.I.C) a responsabilité limitée au 01 janvier
2010. SPAD est bénéficiaire d’un agrément Préfectoral.

Le Maire donne lecture de la nouvelle convention.

Le C.M. accepte les termes de la nouvelle convention. Autorise et charge M le Maire a signer toutes les

pieces afférentes a ce dossier.
(Délibération 29 Pour: 11 Contre:0 Abstention:(0)

Arrivée de Christophe Doret

IV. PETR - Arlysére
1) TEPOS : Le Maire expose au Conseil Municipal qu’Arlysere s’engage dans 1’élaboration d’une
candidature dite TEPOS (Territoire a Energie Positive) suite a sa reconnaissance nationale de territoire a
énergie positive pour la croissance verte (TEPCV) « en devenir ».
Celle-ci permettrait de mobiliser jusqu’a 2 millions d’euros de subvention d’investissement au profit de
projets générateurs d’économies d’énergie significatives et/ou de production d’énergie renouvelable.
Cette candidature doit correspondre & un engagement concret de tous les acteurs locaux en vus d’atteindre
3 objectifs, a I’horizon 2050 :

1) diviser par deux la consommation énergétique globale du territoire (€lectricité, chaleur, mobilité,

industrie)

2) atteindre 1’équilibre entre la consommation d’énergie et la production locale d’énergie renouvelable

3) diviser par quatre la production de Gaz a effet de Serre (GES) du territoire.
La réussite de cette démarche dépend d’un engagement commun, de 1’ensemble des acteurs du territoire,
en faveur des objectifs susnommés.

Le C.M. approuve le portage de la démarche par Arlysere.
(Délibération 30 Pour:12 Contre:0 Abstention:0)
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V. PERSONNEL COMMUNAL

1) Renouvellement C.D.D. : M le Maire rappelle au Conseil Municipal la délibération du 15/11/2011
créant un emploi d’agent contractuel. Considérant qu’il convient de renouveler cet emploi pour assurer le
bon fonctionnement des batiments communaux.

Compte tenu de la durée hebdomadaire afférente a ce poste, inférieure a un mi-temps, il propose de faire
appel a un agent contractuel qui serait recruté sur le fondement des dispositions de ’article 3-3-4° de la loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée qui autorisent les communes dont la population ne dépasse pas 1000
habitants, & engager des agents non titulaires pour occuper des emplois permanents a temps non complet
d’une durée hebdomadaire n’excédant pas 17h29.

Les conditions de I’engagement seraient les suivantes : Exercer la fonction désignée ci-apres : Ménage des
batiments ; Durée : 12 mois a compter du 1* janvier 2016 ; Durée hebdomadaire d’emploi: 1h 00 ;
Indices de rémunération par référence au grade d’adjoint technique de 2™ classe ; Période d’essai de 2
mois

Le Conseil Municipal, Aprées en avoir délibéré, Vu les dispositions de I’article 3-3-4° de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984 modifiée, charge le Maire de procéder aux formalités de recrutement et a signer le contrat
de travail. Dit que les crédits nécessaires a la rémunération de cet agent et aux charges sociales seront
inscrits au Budget 2016.

En raison de la création de cet emploi le tableau des effectifs du personnel communal se trouve modifié
ainsi qu’il suit & compter du 01/01/2016: Agent Territorial des Services Techniques:1 TC, Secrétaire de

mairie:1 TNC, Agent contractuel CDI:2 TNC, Agent contractuel CDD:2 TNC.
(Délibération 31 Pour:12 Contre:0 Abstention:0)

VI. COURRIERS INFORMATIONS
- Elections régionales du 6 et 13 décembre 2015 : Le C.M. fixe le bureau et les permanences pour les 2
tours des €lections.

- Cérémonie 11 novembre : La Cérémonie aura lieu a 11h30 devant le monument aux morts.

Affiché le 10 novembre 2015
Le Maire, _
James DUNAI}_ID-SAUTH‘IER



